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  ПРАВИЛА ЗА ПОДАВАНЕ НА СИГНАЛИ ЗА НАРУШЕНИЯ 
В СКОРПИОН ШИПИНГ ООД 

 
 

Скорпион Шипинг ООД осигурява защитата на лицата, които подават сигнали за 
нарушения на българското законодателство или на актове на Европейския съюз, станали им 
известни при или по повод изпълнение на трудовите или служебните им задължения или в друг 
работен контекст. 

 
Правилата се прилагат по отношение на сигнали за: 
1. нарушения на българското законодателство или на посочените в приложението към 

ЗЗЛПСПОИН актове на Европейския съюз в областта на: 
а) обществените поръчки; 
б) финансовите услуги, продукти и пазари и предотвратяването на изпирането на 

пари и финансирането на тероризма; 
в) безопасността и съответствието на продуктите; 
г) безопасността на транспорта; 
д) опазването на околната среда; 
е) радиационната защита и ядрената безопасност; 
ж) безопасността на храните и фуражите, здравето на животните и хуманното 

отношение към тях; 
з) общественото здраве; 
и) защитата на потребителите; 
к) защитата на неприкосновеността на личния живот и личните данни; 
л) сигурността на мрежите и информационните системи;  

2. нарушения, които засягат финансовите интереси на Европейския съюз по смисъла на чл. 
325 от Договора за функционирането на Европейския съюз; 

3. нарушения на правилата на вътрешния пазар по смисъла на чл. 26, параграф 2 от 
Договора за функционирането на Европейския съюз, включително правилата на Европейския съюз 
и българското законодателство относно конкуренцията и държавните помощи; 

4. нарушения, свързани с трансгранични данъчни схеми, чиято цел е да се получи данъчно 
предимство, което противоречи на предмета или на целта на приложимото право в областта на 
корпоративното данъчно облагане; 

5. извършено престъпление от общ характер, за което лице по чл. 5 от ЗЗЛПСПОИН е 
узнало във връзка с извършване на своята работа или при изпълнение на служебните си 
задължения. 

 
Правилата се прилагат и по отношение на сигнали за нарушения на българското 

законодателство в областта на: 
1. правилата за заплащане на дължими публични държавни и общински вземания; 
2. трудовото законодателство; 
3. законодателството, свързано с изпълнението на държавна служба. 

 

Моля имайте предвид, че: 

• По регистрирани анонимни сигнали или сигнали, отнасящи се до нарушения, 
извършени преди повече от две години, не се образува производство. 

• Не се разглеждат регистрирани сигнали, които не попадат в обхвата на ЗЗЛПСПОИН 
и съдържанието на които не дава основания да се приемат за правдоподобни. 

 

Лица, на които се предоставя защита 
Сигнализиращо лице е физическо лице, което подава сигнал за нарушение, станало му 

известно в качеството му на: 
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• работник, служител, държавен служител или друго лице, което полага наемен 
труд, независимо от характера на работата, от начина на заплащането и от 
източника на финансирането; 

• лице, което полага труд без трудово правоотношение и/или упражнява свободна 
професия и/или занаятчийска дейност; 

• доброволец или стажант; 

• съдружник, акционер, едноличен собственик на капитала, член на управителен 
или контролен орган на търговско дружество, член на одитния комитет на 
предприятие; 

• лице, което работи за физическо или юридическо лице, негови подизпълнители 
или доставчици; 

• кандидат за работа, участвал в конкурс или друга форма на подбор за постъпване 
на работа и получил в това качество информация за нарушение; 

• работник или служител, когато информацията е получена в рамките на трудово 
или служебно правоотношение, което е прекратено към момента на подаване на 
сигнала или на публичното оповестяване. 

 
Защита се предоставя и на всяко друго сигнализиращо лице, което подава сигнал за 

нарушение, станало му известно в работен контекст, както и на: 

• лица, които помагат на сигнализиращото лице в процеса на подаване на сигнал; 

• лица, които са свързани със сигнализиращото лице и които могат да бъдат 
подложени на репресивни ответни действия поради сигнализирането; 

• юридически лица, в които сигнализиращото лице притежава дялово участие, за 
които работи или с които е свързано по друг начин в работен контекст. 

 

Условия за защита на сигнализиращите лица 

Лице, подаващо сигнал за нарушения, има право на защита, при условие че: 

• е имало основателна причина да счита, че подадената информация за 
нарушението в сигнала е била вярна към момента на подаването ѝ и че тази 
информация попада в обхвата на закона; 

• е подало сигнал за нарушение при условията и по реда на ЗЗЛПСПОИН и 
вътрешните правила на Скорпион Шипинг ООД. 
 

Забранени са всякакви ответни действия спрямо лицата, които са подали сигнал, като: 

• временно отстраняване, уволнение или прилагане на друго основание за 
прекратяване на правоотношението, по което лице полага наемен труд; 

• понижаване в длъжност или забавяне на повишение в длъжност; 

• изменение на мястото или характера на работата, продължителността на 
работното време или намаляване на възнаграждението; 

• отказ за осигуряване на обучение за поддържане и повишаване на 
професионалната квалификация на работника или служителя; 

• отрицателна оценка на работата, включително в препоръка за работа; 

• прилагане на имуществена и/или дисциплинарна отговорност, включително 
налагане на дисциплинарни наказания; 

• принуда, отхвърляне, заплашване за предприемане на ответни действия или 
действия, изразени физически, словесно или по друг начин, които имат за цел 
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накърняване на достойнството на лицето и създаване на враждебна 
професионална среда; 

• пряка или непряка дискриминация, неравностойно или неблагоприятно третиране; 

• отнемане на възможност за преминаване от срочен трудов договор на трудов 
договор за неопределено време, когато работникът или служителят е имал 
законно право да му бъде предложена постоянна работа; 

• предсрочно прекратяване на срочен трудов договор или отказ за повторно 
сключване, когато такова е допустимо по закон; 

• вреди, включително за репутацията на лицето, по-специално в социалните мрежи, 
или финансови загуби, включително загуба на бизнес и загуба на доход; 

• включване в списък, изготвен въз основа на официално или неофициално 
споразумение, в сектор или в отрасъл, което може да доведе до това лицето да не 
може да постъпи на работа или да не може да достави стока или услуга в този 
сектор или отрасъл (черен списък); 

• предсрочно прекратяване или разваляне на договор за доставка на стоки или 
услуги, когато лицето е доставчик; 

• прекратяване на лиценз или разрешение; 

• насочване на лицето към извършване на медицински преглед. 
 

Скорпион Шипинг ООД предприема съответни мерки за защита на информацията, свързана 
с подадените сигнали за нарушения, и за защита на самоличността на сигнализиращите лица, като 
осигуряват достъп до информацията единствено на служителите, на които тези данни са 
необходими за изпълняване на служебните им задължения. 

 

КАК ДА ПОДАДЕТЕ СИГНАЛ 
 
ВЪТРЕШЕН КАНАЛ 
писмено – на wistleblowing@scorpion-shipping.net или по пощата. Моля използвайте 

Формуляра за подаване на сигнали (образец на КЗЛД), достъпен във вътрешната мрежа и на 
следния адрес Формуляр за регистриране на сигнал по ЗЗЛПСПОИН - КЗЛД (cpdp.bg). В случай че 
подавате сигнала по поща/куриер, моля поставете документите в плик, върху който поставите 
надпис „КОНФИДЕНЦИАЛНО“ и за получател посочите Служителя, отговорен за приемането на 
сигнали.  

устно – лична среща със Служителя отговорен за разглеждането на сигнали в Дружеството. 
  
 В срок до 7 дни ще бъдете уведомени за регистрирането на сигнала и получения УИН номер. 

В срок до 3 месеца от регистриране на сигнала, ще получите окончателен доклад относно 
решенията и предприетите по сигнала действия. 

    
Използвайте външния канал за подаване на сигнал, в случай че имате основателно 

предположение, че съществува риск от ответни, дискриминиращи Ви действия, както и че няма да 
бъдат предприети ефективни мерки за проверка на сигнала. 

ВЪНШЕН КАНАЛ – КОМИСИЯ ЗА ЗАЩИТА НА ЛИЧНИТЕ ДАННИ  
писмено: по имейл whistleblowing@cpdp.bg  /по поща на адрес: София 1592, бул. „Проф. 

Цветан Лазаров” № 2. 
Формуляр за подаване на сигнал е достъпен на следния адрес Формуляр за регистриране 

на сигнал по ЗЗЛПСПОИН - КЗЛД (cpdp.bg) 
устно – на място в КЗЛД на адрес: София 1592, бул. „Проф. Цветан Лазаров” № 2. 
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